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LECCION3: EXCELENCIA

Esta leccién se va a desarrollar durante el mes de Abril a tfravés de 4 sesiones de
aprendizaje, una cada semana. Los y las estudiantes en esta leccidon van a saber
idenfificar como llegar a la excelencia tanto en el deporte como en oftros
aspectos de la vida. Sabrdn definir que es perseverancia, la determinacion, el
corgje y cuanto nos puede ayudar en la vida. Definirdn que es liderazgo
identificando las caracteristicas de un lider positivo y de uno negativo. Finalmente
verdn algunos pasos para lograr el éxito en la vida.

Temas a tfratar:

e Definicidn de excelencia

e sPor qué es necesaria la excelencia en el deporte?
e 3Qué esliderazgo?

e Caracteristicas de un buen lider

e Perseverancia

e Coragje

e Determinacién

e Pasos para el éxito

VINCULACION CON EL CURRICULO NACIONAL BASE (CNB) DEL NIVEL PRIMARIO

El tema generador del mes es Excelencia, a fravés del mismo se espera incidir en
competencias establecidas en el CNB, del grado de sexto primaria. En esta
leccion se trabajard con competencias del drea de Formacién Ciudadana,
Matemdticas, Comunicacion y Lenguaje, Ciencias Sociales y se ftomaron
indicadores del CNB, ufilizando como medio el contenido de la temdtica de la
leccion 3. En la leccién se consideran las siguientes competencias e indicadores
de logro.
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SEXTO GRADO PRIMARIA

VALOR AREAS DEL COMPETENCIAS INDICADORES DE
OLIMPICO/TEMA | CURRICULO LOGRO
Formacién 5. Planifica el futuro | Determina  con  juicio
Civdadana personal y comunitario | critico que caracteristicas

EXCELENCIA

a partir  del andlisis
critico del pasado y del
presente.

del pasado y el presente
le han ayudado a ser una
mejor  persona para
ufilizarlas en el futuro
personal y cumplir con
sus metas.

Matemadaticas

2. Aplica el
pensamiento l6gico,
reflexivo, critico y
creatfivo, para impulsar
la bUsqueda de
solucidn a situaciones
problemdticas en los
diferentes dmbitos en
los que se desenvuelve.

Andliza el entorno de un
problema para encontrar
una solucién viable y por
medio  del liderazgo
resolver el problema con
los recursos que @ se
tengan.

Comunicacion y
lenguaje

4. Lee con sentido
critico identificando
ideas y datos
importantes que le
permiten comunicarse
de manera funcional e
informarse, ampliar vy
profundizar SUS
conocimientos.

Aplica destrezas de
lectura comprensiva al
leer las lecturas
relacionadas con la
excelencia.

Ciencias
sociales

7. Participa en la
promocién de valores
para la convivencia
armdnica en su entorno
y en su relacién con
otros pueblos y culturas
del mundo.

Identifica el significado

del valor de la
excelencia y lotransmite
a fravés de las

actividades cofidianas
de la vida.
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SESION 1.
EXCELENCIA

1. MENSAJE O VIDEO DEL ATLETA.

» Organizar la clase de una manera creativa para escuchar el mensaje del
atleta olimpico, de manera presencial o a través del video.

» Al terminar el video el Amigo Olimpico o docente, dialoga con los o las
estudiantes en relacién al contenido del video, utilizando las siguientes
preguntas:

2Qué es la excelencia para ustedes?
2Quée es lo que les parecidé mads interesante de lo que dijo el afleta?
» El atleta solicita a los estudiantes cumplir con su tercer reto: Pensar en un
buen lider y que identifiquen cudles son las cualidades que lo hacen
excelente. Apuntar el nombre del lider y sus cualidades en una hoja.

2. LECTURA 10/REFLEXION
Wilma Rudolph “La Gacela Negra”

Wilma Rudolph nacié en Clarksville, estado de Tenessee en Estados Unidos,
el 23 de junio de 1940. Su infancia no fue precisamente muy feliz, ya que,
después de una dolorosa enfermedad, Wima quedo paralitica de su
pierna izquierda y hasta los siete anos no pudo volver a caminar con toda
normalidad. Con razdn decia su madre: “Parece como si todo tenga que
ser mas duro para ella que para los demdas”. Los desvelos de su madre, que
tenia ofros 18 hijos, lograron, por fin, curarla. Después de tanto tiempo de
no poder saltar y correr, como les gusta hacer a todos los ninos, Wilma se
interesd en seguida por los deportes.

Y su primer deporte fue el baloncesto, en el que pronto destacd. Cuando
tenia quince anos descubrid, casi por casualidad, el atletismo, al formarse
un equipo en el seno del mismo equipo de baloncesto en que jugaba. Tal
fue el éxito de Wilma que, al ano siguiente, teniendo Unicamente dieciséis
anos, se clasificaba para los Juegos Olimpicos, fras quedar en segundo
lugar en la final de 200 metros de las pruebas de clasificacion de Estados
Unidos.
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Era evidente que Wilma, al acudir tan joven a los Juegos Olimpicos, podia

lograr una aureola muy superior a la de todas las grandes atletas
femeninas que habian enorgullecido los Juegos, como Babe Didrikson o
Fanny Blankers-Koen.

En Melbourne, Wima era una manchita negra en el equipo
norteamericano de atletismo. Una nina de dieciséis anos, sonriente y feliz
porque se habia vencido a si misma; era, seguramente, la mds joven de
todas los atletas. Wilma participd en la segunda eliminatoria de 200 metros
y quedo tercera, entre cuatro participantes con lo que quedd eliminada.
Luego participd con mas fortuna en el relevo de 4 x 100, clasificAndose el
equipo estadounidense en segundo lugar en la segunda eliminatoria y
teniendo derecho a participar en la final. En esta Wima consiguid su
primera medalla olimpica, aunque fuera de bronce. El equipo
norteamericano, compuesto por cuatro mujeres, logro el tercer lugar y
mejord el anterior récord del mundo.

Esta fue su primera intervencion Olimpica, casi inadvertida, pero que
demuestra bien claramente la clase extraordinaria de esta mujer de
Tennesee, que hubiera podido ser la primera mujer en bajar de los 11
segundos.

Durante dos anos Wilma vive retirada del atletismo y entregada a sus
estudios porque, por encima de todo, la futura “gacela negra” quiere
triunfar en la vida y ayudar en lo posible a sus hermanos de raza negra. En
1959, con vistas ya a los Juegos Olimpicos, Wima Rudolph vuelve a
aparecer en los estadios, teniendo apenas diecinueve anos. Muchos no la
recuerdan. Aquel ano su mejor marca es solo de 117°8 en los 100 metros.

Durante el invierno, Wilma frabaja con asiduidad vy llega a la temporada
de pista en forma. Sus marcas van mejorando paulatinamente, y ya en julio
consiguié dos veces 11775 en los 100 metros. En las pruebas de clasificacion
para los Juegos, Wima demuestra una perfecta puesta a punto para
conseguir las mas altas cortas. Sus 11774 en 100 metros y 23°°5 en 200 la
senalan como una de las firmes candidatas a los titulos Olimpicos.

Y llegan los Juegos Olimpicos de Roma. Alli, entre un enjambre de grandes
campeones, Wilma Rudolph brila con luz cegadora, erigiéndose en la
heroina. Al saberse que habia estado paralitica de nina, las simpatias
aumentan hacia esta gacela, maravillosa de gracia, de estilo y de belleza.
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En los 100 metros desplaza a todas sus rivales en los octavos de final, y logra
11775, marca que repite en cuartos de final, sin que ninguna ofra atleta lo
logre. En las semifinales, Wilma iguala el récord del mundo con 117°3 en la
final los crondmetros marcan el increible fiempo de 11 segundos justos. El
record del mundo ha sido mejorado en tres décimas. La carrera de Wima
fue un prodigio de velocidad: dejo a sus rivales a fres décimas, pero...,
desgraciadamente, el anemdmetro senala viento a favor de 2,752 metros
por segundo, pasando de lo permitido por los reglamentos que es 0,752. El
hecho de que existiera viento a favor no desvaloriza el esfuerzo de “la
gacela negra” porque ahi estan estas tres décimas de diferencia con
relacion a la segunda clasificada (que fueron dos empatadas), lo que
demuestra la fuerza que imprimid a su carrera. Se estima que, como
minimo, en condiciones reglamentarias, Wilma halbria corridoen 1171,

Su marca, su estilo y su endiablada velocidad acaparan la atencion de los
espectadores desde aquel momento. Se corren a continuacion los 200
meftros. Se van corriendo las series eliminatorias y en la Ultima aparece
Wilma. Todos los ojos del estadio se fijan en ella. Se oye el disparo de salida,
e inmediatamente la fina silueta de Wilma emerge de todas sus rivales y se
situa pronto en cabeza y, a un ritmo vertiginoso, llega muy destacada a la
meta. Los jueces miran y remiran los crondmetros y los altavoces anuncian
23""2, nuevo Récord Olimpico. Su record mundial, de gran categoria, esta
en 22779, y nadie duda de que, en la final, Wilma logrard batirlo. En la
semifinal logra 2377, reservandose para la final.

Pero, desgraciadamente, Wilma no puede lograr un doble éxito en la final
de 200; al igual que en la final de 100, el viento desbarata sus aspiraciones
de record, pero esta vez el viento sopla en contra de las corredoras, y asi,
solo puede lograr 24" justos; le siguen la alemana Heine, con 244 y la
inglesa Hyman, con 247, que habia quedado segunda en los 100 metros.
Wilma Rudolph se convierte ya en la mejor protagonista de los Juegos.

Después de sus dos grandes hazanas, Wilma iba a rubricar su actuacion en
Roma con dos sensacionales relevos. El equipo de relevos de Estados
Unidos estaba compuesto por M. Hudson, L. Williams, B. Jones y W. Rudolph,
todas de la Tennessee StateUniversity. Su pase de testigo era casi perfecto
pero conftaba con un Ultimo relevo sensacional, como bien podia
calificarse a Wilma Rudolph.
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En la segunda eliminatoria 4 x 100, Wilma realizé un maravilloso postrer =

relevo, tras el cual el record del mundo, que estaba en poder de Australia
desde la anterior Olimpiada, con 44°°5, fue derribado por una décima,
44”4, En la final el equipo de Alemania sacd a relucir una fuerza
extraordinaria, alcanzando el Ultimo relevo en primer lugar con escasa
ventaja sobre el equipo americano. Pero aqui se terminaron las esperanzas
de los alemanes, pues Wilma Rudolph, en una majestuosa exhibicion de su
portentoso momento de forma, rebasd y abandond a JuttaHeine en uno
de los esfuerzos mds singulares que se recuerdan. El mal cambio de relevos
qgue habian hecho sus companeras impidid que nuevamente el récord
mundial fuera mejorado, pues se les cronometrd 44°°5 y las alemanas 44°°8.

Tres medallas de oro conquistd Wilma Rudolph en la dificil Olimpiada de
Roma, donde la perfeccion impedia doblar prueba con posibilidades de
éxito. Logré 1o que no pudo lograr el desafortunado Ray Norton, que
ambicionaba tres medallas de oro y no logré ninguna.

Su carrera atlética no iba a durar mucho. En 1961, empero, su forma fisica
sigue siendo envidiable, y el 19 de julio, en Stuttgart consigue 117°2 en los
100 que constituye un nuevo record mundial; unos dias mds tarde logra
11773,

Es en 1962, a la temprana edad de veintidds anos, cuando desaparece
practicamente del frmamento atlético este genio de la naturaleza que
habia asombrado al mundo con su velocidad. Aquel ano su mejor marca
es de 11774 en los 100 metros, y a buen seguro que, de haberse mantenido
en forma, hubiera estado en Tokio en primera linea, dispuesta a luchar de
nuevo por tres medallas de oro. La hazana de esta nina que habia estado
paralitica, a consecuencia de dos enfermedades simultdneas, es de las
que merecen ser tenidas en cuenta.

Tomado del Capitulo XllI del libro Héroes Olimpicos de Juan Faurla

» Al finalizar la lectura el docente realiza un dialogo conversatorio
con el estudiantado, utilizando la pregunta como recurso
pedagogico, y solicita que compartan un mensaje que le dejo la
lectura.
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ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS TIEMPO RECURSOS
Definicidon de la 1 hora Video
excelencia Hojas de lectura
|dentificacion de quien es Lapiceros
excelente Cartulina

Determinacion de
caracteristicas de alguien
excelente

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Luego de ver el video vy redlizar la lectura instruya para que se sienten en un
circulo y discutan con base a las preguntas generadoras:
- 3Qué les parecid mds interesante de lo que dijo el atleta en el video vy
porque?¢
- 3Qué les parecid6 mds interesante de la lectura que realizaron vy
porque?¢
- 3Se sienten identificados con la excelencia? 3Por qué?
- 3Quién creen que es el atleta guatemalteco que representa mejor este
valore
Dejar que contesten al menos 3 ninos diferentes en cada pregunta, si mas
quieren participar, dejarlos siempre tomando en cuenta el tiempo que se
necesita.

Organice 5 grupos en la clase. Entregue una cartulina a cada grupo. Cada
grupo deberd de escribir en las cartulinas caracteristicas que se deben tener
para llegar a la excelencia. Luego un representante de cada grupo
presentard las caracteristicas mientras los demds verdn cuales son los mds
repetidos y comunes entre los diferentes grupos.

ACTIVIDADES PARA REFLEXIONAR

Regrese al circulo que se habia formado al inicio de la actividad y ponga los
siguientes temas de discusion:
- 3Qué caracteristicas los hace ser excelentes a ustedes? sPor qué?
- 3Qué caracteristica de las que vieron se repetian mds veces es la que
mds les hace falta? 3Por qué?
- 3Qué eslo mds importante para ustedes de la excelencia? 3Por qué?
- 3Qué ofros valores que conocen estdn relacionados con la
excelencia?
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS ( Son actividades para desarrollar en la
semana en su entorno inmediato)

Recordar a los estudiantes el reto del mes que dejo el atleta el cual es el
siguiente:

Pensar en un buen lider y que identifiquen cudles son las cualidades que lo
hacen excelente. Apuntar el nombre del lider y sus cualidades en una hoja.

Pedirles que realicen esta actividad en casa con su familia y que sus papas
puedan aportar cualidades que hagan excelente a esta persona. Se debe
poner una fecha de entrega y realizar la retroalimentacion respectiva cuando
los estudiantes entreguen el frabajo.

SESION 2.
LIDERAZGO

1. CAPSULA INFORMATIVA

Liderazgo es tener la capacidad de ser un lider de un grupo de
personas. Este puede ser positivo o negativo dependiendo de las
actitudes y valores que tenga el lider. Normalmente los atletas son
lideres positivos ya que promueven en la sociedad la prdctica
deportiva asi como los valores olimpicos, pero un lider negativo
podria ser un gran deportista que se comporte de forma
maleducada, no respete reglas, recurra al dopaje, etfc.

Caracteristicas de un buen lider:
Honesto

Altruista

Responsable

Visionario

Optimista

Auto-motivado

En mejora constante

o O O O O O
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2. LECTURA 11/REFLEXION
Antes de comenzar la lectura el maestro debe comentar con los
estudiantes que se deben posicionar como si fueran entrenadores para
realizar esta lectura y de esta forma analizarla mejor. Realice las siguientes

preguntas:
- Si fueran entrenadores,sde qué deporte les gustaria ser
enfrenadores?
- Si pudieran entrenar a un atleta guatemalteco,sa quién
entrenarian?

El liderazgo del entrenador deportivo

Se comienza por una de las definicionesmdas cortas y aceptadas de la
palabra liderazgo: “El liderazgo es la capacidad de influir en las
actividades de un grupo organizado para conseguir sus objetivos” (Murray,
1986). Podriamos empezar hablando del liderazgo explicando teorias y
modelos de liderazgo, que los hay y muchos, como por ejemplo el modelo
de Liderazgo Multidimensional de Chelladurai (1990), que estudia la
influencia de antecedentes, conductas y consecuencias y es uno de los
mds aceptados actualmente; o hablar del famoso y controvertido modelo
de Liderazgo Situacional de Hersey y Blanchart, que recomienda el estilo
de liderazgo mas efectivo segun el grado de madurez del equipo, o incuso
podriamos hablar de tipos de lideres carismdticos hasta los fradicionales o
legitimos; pero me parece que este enfoque no es lo mds adecuado para
un articulo deportivo. Las teorias y los modelos son siempre interesantes
especialmente para los estudiosos del tema, pero los enfrenadores
necesitamos y valoramos herramientas mds prdcticas menos teorias vy
enfoques claros.

Vince Lombardi, famoso entrenador de futbol americano de origen
italiano, considerado uno de los mejores entrenadores de Ia historia, dijo
muy acertadamente: “Los lideres se hacen, no nacen. Se hacen de
esfuerzo, que es el precio que todos nosotros tenemos que pagar para
conseguir objetivos que valgan la pena. No es facil ser un lider efectivo, se
necesita frabajar mucho para ganar la confianza del equipo y conseguir
entender las motivaciones de cada uno de los jugadores”. Esta frase de
Lombardi abre una interesante reflexion para los entrenadores deportivos:
2Cudl es el esfuerzo que hacemos como enfrenadores para liderar de
forma efectiva, para ser mejores liderese Todos tfenemos clara la necesidad
de exigir a nuestros jugadores que se esfuercen y frabajen, que aprendan
nuevas técnicas y tdcticas, que se preparen y trabajen a nivel fisico,
técnico, tdctico e incluso que mejoren su concentracion, su autoconfianza
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y autocontrol emocional, pero a veces seguimos pensando que esto de
seguir esforzdndose para mejorar cada dia no va con el rol de entrenador,
gue ya como entrenador ya estudié y me preparé en su dia, y que con los
anos de experiencia que llevamos 3Quién nos va a explicar ahora como
llevar un equipo? Y aun con todo algunos leen libros, se apuntan a alguna
clinica de su deporte pensando que ya es suficiente para mantenerse
actualizado.

Quizas necesitamos recordar que uno de los componentes fundamentales
del liderazgo es ser modelo a seguir, 3Qué modelo de comportamiento
ofrecemos a nuestros jugadores, especialmente respecto al esfuerzo para
adquirir nuevos aprendizajes, cambiar hdbitos y mantenerse en la mejora
continua? Silo pensamos bien veremos que esta actitud tan habitual de los
entrenadores equivale a pensar que no es necesario que un deportista o
jugador senior no se esfuercemucho, mientras se mantenga en forma. La
realidad es que si queremos ser mejores entrenadores, mejores lideres de
nuestros deportistas y equipos, necesitamos esforzarnos y trabajar nuestras
habilidades de liderazgo e ir mas alld de conocimientos técnicos y tacticos.

¢ Qué necesitamos entender y trabajar para ser mejores lideres?

El primer punto que no podemos olvidar es que ser lider quiere decir ser

modelo y guia del equipo y esto requiere cuatro condiciones que

podamos frabajar:

1. Auto conocimiento
Es un aspecto bdsico para liderar personas y poder sacar lo mejor de
ellas. Nos puede ayudar a conocernos mejor la reflexiéon acerca de tres
aspectos bdsicos de nosotros mismos, nuestros valores, nuestros puntos
fuertes y también nuestros puntos débiles o dreas de mejora.

2. Una visién clara de donde queremos llevar al equipo y también unos
objetivos a corto plazo
Un aspecto importante y a veces olvidado del liderazgo. SE frata de
definir una vision clara de un objetivo de equipo que consiga ilusionar y
movilizar la energia de cada uno de los miembros del equipo. Saber
transmitir una vision motivante y mantenerla viva es lo que permite a un
equipo conseguir grandes retos y no solo en el deporte. La vision, para
ser tal, tiene que ser inspiradora de entusiasmo y de determinacién para
los miembros del equipo, que tienen que estar convencidos de que
vale la pena frabajar y esforzarse para lograr el reto, tienen que hacerla
suya. Y siempre va madsalld de los objetivos puramente deportivos.

3. Ganar la confianza del equipo y las personas

a//tg/oa
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Es ofro de los aspectos bdsicos del liderazgo, que necesitaremos abimprio
tfrabajar si no es uno de nuestros puntos fuertes. La confianza de las
personas estd muy relacionada con la integridad que mostramos en

nuestros comportamientos, con el respeto y con el espiritu de servicio, y

para conseguirla nos ayudard no olvidar:

Conservar la humildad

Aceptary respetar alos otros tal como son
Ser flexible

Mantener la calma

Promover la participacion activa

Estar al servicio del equipo

4. Comunicar de forma efectiva.
Mucho se ha escrito, y se escribird, sobre la comunicacion efectiva de
entrenadores, pero los puntos mds importantes son:

Saber escuchar

Concentrarse en los aspectos positivos
Transmitir confianza

Ser asertivos

Tomado de un Articulo realizado por Montse Cascallé Piqueras para www.mcoach.cat

3. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS TIEMPO RECURSOS
Definicién de Liderazgo 1 hora Hojas de lectura
|dentificacion de Hojas en blanco
diferentes caracteristicas Ldpices y lapiceros
de un buen lider. Panuelos o vendas
Relacion del liderazgo para los ojos

tanto en el deporte como Yeso

en el dia a dia.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Colocar a los estudiantes en dos filas del mismo tamano, entregar al
estudiante de adelante una hoja en blanco, indicarles que cada estudiante
deberd poner una caracteristica de un lider pero deberdn de realizarlo lo mdas
rdpido posible para ver que fila gana y no se vale repetir ninguna
caracteristica.

Luego el maestro leerd las caracteristicas y vera si todas son adecuadas,
preguntar al azar porque escogieron algunas de esas caracteristicas que
parezcan interesantes.
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Esta actividad es para realizarse fuera del aula. Se debe de crear una pista de
carreras con un par de curvas. Crear grupos de tres y nombrar a un estudiante
de cada grupo como lider para esta actividad. El lider deberd encargarse de
qgue sus dos companeros realicen una carrera contra otros companeros pero
con los ojos vendados. Luego cambiar de lider para las siguientes carreras.

ACTIVIDADES PARA REFLEXIONAR

Solicite alos estudiantes que se sienten en forma de media luna, y pidales que
compartan sus experiencias como lideres de actividad y que contesten las
siguientes preguntas:
- 3COmo se sintieron cuando eran el lidere 3Por qué?
- 3Qué fue lo que les parecid mas dificile sPor qué?
- 3Cudndo no eran lideres les parecié que tenian a un buen
lider2 sPor qué?

Terminar la actividad con la reflexidon de que todos podemos ser buenos
lideres si nos lo proponemos.

“Un lider no te dice lo que tienes que hacer, te ensena cémo se hace”

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS ( Son actividades para desarrollar en la
semana en su entorno inmediato)

Dejar de tarea a los ninos que comenten con su familia sobre el liderazgo y
como creen que sus papas son buenos lideres en los diferentes dmbitos en los
que se desenvuelven. Preguntarles por un consejo para ser buenos lideres.

Comentar en clase que les dijeron a sus papas y como fueron sus reacciones y
que consejo de liderazgo les dieron.
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SESION 3.

PERSEVERANCIA. DETERMINACION Y
CORAJE

CAPSULA INFORMATIVA

En esta sesion reflexionaremos acerca de los valores mds importantes
para la excelencia.

La perseverancia es un valor muy importante que estd relacionado
con la excelencia de gran manera. Como dice su definicion
“Firmeza y constancia en la manera de ser o actuar” es lo que
necesitamos para poder alcanzar la excelencia en algo ya que no
es facil y no debemos rendirnos hasta alcanzarla.

La determinacién es lo que junto con la perseverancia nos permite
legar a ser excelentes ya que como se mencioné que la
perseverancia es la firmeza o constancia en hacer algo la
determinacién es la motivacion y las ganas que tenemos para
realizar ese algo.

Por Ultimo el coraje es la valentia, el valor, la decision de realizar las
cosas también es llamado fuerza de voluntad la cual nos sirve para
nuca rendirnos con las metas y objetivos que tengamos a pesar de
los obstdculos que se presenten.

LECTURA 12/REFLEXION

Realizar esta lectura en grupo. Ya sea los estudiantes leyendo partes o el
maestro leyendo todo el articulo.

José Rolando de Leodn,
Campeon Mundial
Guatemalteco en
Levantamiento de Pesas

El levantador de pesas vy
fisicoculturista José Rolando de
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Ledn, puso el nombre de Guatemala en alto a nivel mundial en varias = 2

ocasiones. A pesar de sus limitaciones fisicas y fraumas que lo
acompanaban desde su ninez, José Rolando nunca se dio por vencido
para realizar su sueno.

José Rolando de Ledn se inicid en el levantamiento de pesas en 1966
cuando tenia 15 anos, por medio su gran amigo Cesar Garcia quien era
dueno de un taller mecdnico.

Sus entrenamientos los realizaba con piezas de chasis de carros que se
encontraban en el taller de su amigo.

Con su perseverancia y siguiendo buenos consejos el campedn chapin
logré competir por todo el mundo, ganando competencias paralimpicas
nacionales, internacionales,
olimpicas y en los Juegos
Panamericanos.

En las Olimpiadas paralimpicas
de Toronto, Canadd en
1976,compitid en levantamiento
peso pluma (150 kg) donde gand
lamedalla de bronce.

En 1978, José Rolando gand
el campeonato mundial en
Inglaterra donde levanté 370 lbs.
En ese mismo ano también gand
la medalla de oro en los Juegos
Panamericanos de Rio de
Janeiro, Brasil.

En 1979, José Rolando vuelve a competir en el campeonato mundial
paralimpico en Inglaterra donde consiguid ganar la medalla de plata. José
Rolando de Ledn tuvo una carrera muy larga vy llena de friunfos, luego de
un par de anos de inactividad en las competencias internacionales, el
campedn chapin regreso a las competencias de alto nivel y logré otra vez
poner el nombre de Guatemala muy alto con los siguientes triunfos:
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En 1981 vigjo a Inglaterra a competir en al campeonato mundial y
obtuvo el 4to puesto.

En 1983, vigjé de nuevo a Inglaterra y vuelve a ganar lamedalla de
oro, al levantar 397 Ibs.

En 1984, en el campeonato mundial otra vez en Inglaterraadquirid
la medalla de bronce.

En 1985, vuelve al campeonato mundial de Inglaterray consigue
otra vez la medalla de oro, consagrdndose como un gran campeon.
En 1986, vigjo a Puerto Rico donde en el campeonato mundial logro
levantar 408 lbs, y obtuvo otra vez la medalla de oro.

En 1987, la racha friunfante del gran campedn guatemalteco
confinué en Europa en donde obfuvo el4to. lugaren la
competencia mundial de Paris, Francia.

En 1988, en las olimpiadas paralimpicas de Seoul, Korea, donde
compitid en el evento de levantamiento de pesas llamado: "Men's
up to 57 kg"” gand la medalla de oro al levantar 375 Ibs.

Tomado de: hitp://mundochapin.com/2012/08/homenaje-jose-rolando-de-leon-

campeon-paralimpico-articulo-fotos-y-video/8999/
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3. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS TIEMPO RECURSOS
Definiciéon de 1 hora Hojas de lectura
perseverancia, Hojas en blanco
determinacion y coraje Lapiceros
Cartulinas

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Como se mencionaba realizar esta lectura de forma creativa con el grupo
puede ser dentro o fuera de la clase. Si es dentro se aconseja crear un circulo
con los estudiantes.

Discutir qué es lo que mds admiran de José Rolando de Ledn en parejas,
luego en cuartetos, luego en grupos de 8, hasta llegar a un acuerdo enfre
todos que es lo que mds admira la clase de él.

Enfre todos elaborar 3 cartulinas con los siguientes fitulos: Perseverancia,
Determinacion y Coraje. Luego pedir a los ninos que llenen el significado de
estas palabras segun ellos lo entendieron. Tener al menos 10 significados o
definiciones diferentes para cada uno de estos valores.

Pegarlos en la pared del aula y dejarlos ahi por el resto de la leccidn del mes
para tenerlos presentes. El maestro deberd hacer referencia a estos valores
cuando esté dando otfras materias y donde se puedan acoplar bien.

ACTIVIDADES PARA REFLEXIONAR

Reflexionar sobre los valores aprendidos e identificar en que forma los
podemos aplicar en los siguientes dmbitos:

- Estudio

- Familia

- Deporte

- Amigos

Esta reflexion puede ser oral o escrita, queda a discrecion del maestro como
desea realizar la actividad.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS ( Son actividades para desarrollar en la
semana en su entorno inmediato)

Ensenar a sus papas y familia los valores aprendidos y discutir con ellos como
estos valores les han servido en sus vidas. Llevar algunas conclusiones para
compartir en la clase.

SESION 4
PASOS PARA EL EXITO

1. CAPSULA INFORMATIVA

Existen diversas fuentes, personas, empresarios, deportistas, etc. Que
plasman pasos para el éxito y siempre son diferentes, con mds o menos
pasos esto es debido a que cada quien puede tener éxito de una forma
diferente. A continuacion se presentan algunos consejos para estos pPasos:

e Hacerlo que realmente nos gusta y apasiona.

e Hacer algo diferente para tener resultados diferentes

e Hacer unared de contactos

e Perfeccionar el mensaje

e Dejar huella en las personas

e Inspirar y dar ejemplo por medio de acciones

DEBATE/ ANALISIS

Dividir el grupo de estudiantes en dos unos defenderdn la postura con
argumentos y sus opiniones personales mientras que el ofro grupo tratard
de convencerlos de que no es asi. Se dard un minuto a cada ninho para
hablar ya sea a favor o en contra del tema.
Los temas propuestos son:

- Hacerlo que nos gusta y apasiona es muy importante.

- Hacer algo diferente para tener resultados diferentes.

- Dejar huella en las personas es muy importante.

- Inspirar y dar ejemplo por medio de acciones es vital.
Ejemplo del desarrollo del debate:
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Estudiante defendiendo la postura de hacer lo que nos gusta y apasiona es

muy importante habla 1 minuto sobre porque él piensa que esto es muy
importante.

Luego el estudiante en contra de esa postura habla 1 minuto sobre porque
creeria que no siempre es lo mejor hacer lo que nos gusta.

Asi sucesivamente hasta agotar los temas propuestos. También se pueden
realizar temas alternos propuestos por el maestro para generar el debate y
andlisis del mismo.

Al final del debate se readlizardn las conclusiones respectivas sobre los
temas segun los argumentos que presentaron los estudiantes para ver cudll

es la postura correcta en cada tema.

Se pueden alternar los grupos a favor y en contra para que tengan una

diferente perspectiva con cada tema.

3. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS TIEMPO RECURSOS
Definicion de sus propios 1 hora Debate realizado
pasos para el éxito con Hojas

base a lo discutido. Lapicero

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Los estudiantes deberdn de llenar las siguientes preguntas para irflos guiando
hacia la creacion de sus propios pasos para el éxito.

1. 3Qué creen que los ayudaria mdas en la vida ser positivos o ser
negativos? 3Por qué?

2. 3Deigual forma creen que seria mas Util ser paciente o impaciente?
sPor qué®e
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3. 3Cudl creen que es el mayor beneficio de ser persistentes y
disciplinados? gPor qué?

4. 3Entu opinidn de que de pende ser una persona exitosa o no?

Luego de contestar las preguntas se deberd comunicar a los estudiantes que
luego de lo aprendido en esta leccidn revisen la realizacion del plan de vida
de la leccidon pasada para ver si necesita alguna mejora en base a los nuevos
conocimientos adquiridos dela excelencia y los pasos para el éxito.

Darles un tiempo prudencial para realizar las mejoras, y luego que puedan
compartir las mismas a toda la clase para que puedan ver los cambios que
sUs companeros han realizado.

Opcional:

Realizar un video opcional para enviar al atleta en el cual les comenten un
poco de los que serdn de ahora en adelante sus pasos para el éxito tomando
en cuenta lo aprendido en el programa Mi Amigo Olimpico. Trasladdrselo al
maestro para que el mismo se lo pueda enviar al Atleta.

ACTIVIDADES PARA REFLEXIONAR

Juntar a los estudiantes en parejas para que discutan cuales son 1os pasos
para el éxito mds importante para ellos y que entre ambos reflexionen vy
saguen conclusiones de los que tienen en comun los dos. Luego escribir los
comunes y sus conclusiones en una hoja cada uno.

Llevar esta hoja a casa para compartir con su familia.

ACTIVIDADES DE EVALUACION Y AUTOEVALUACION(Son actividades para que
el docente evalle los aprendizajes y para que los alumnos se autoevalien.)

Solicita a los estudiantes que en una hoja de papel, la dividida en tres partes,
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y en cada una de ellas, escriban las respuestas de las siguientes preguntas y |

luego colocarlas en el buzdn:

a) Como considero que fue mi aprendizaje: Bueno, regular o malo.
sPor qué®e

b) Mantuve interés en la clase de Mi amigo Olimpico: Siempre, casi
siempre o nunca. 3Por qué?

c) Mi participacién en las diferentes actividades del Programa Mi
amigo Olimpico fue: Buena, regular o mala. 3Por qué?




